


Neue Technologien, agile Arbeitsformen, mobil-flexible
Arbeitsplatze und die Vernetzung von Mensch und Ma-
schine beeinflussen, wie und wo wir heute und in Zukunft
arbeiten. Doch wie kénnen Schulen die Mdglichkeiten
der Digitalisierung fur sich nutzen? Wie bildet man die
junge Generation Uber technische Fertigkeiten hinaus,
damit sie in einer zunehmend digitalen Arbeitswelt er-
folgreich sind? Und wie lassen sich die Verdnderungen
des digitalen Wandels aktiv in unser Bildungssystem in-
tegrieren? FUhrungspersonen im Bildungsbereich sollten
sich aktiv mit solchen Fragen auseinandersetzen, um
ihre Organisation dahingehend auszurichten.

Aufbau

Der CAS Digital Leadership in Education umfasst drei
Pflichtmodule sowie zwei von drei Wahlpflichtmodule.
Jedes Modul bildet eine in sich geschlossene Einheit mit
einem spezifischen Fokus und kann auch einzeln absol-
viert werden.

Einzig der DLE Circle kann nur im Rahmen des CAS DLE
gebucht werden.

Digitalitédt - Neve Herausforderungen fiir Gesellschaft und Bildung

3 Présenztage

Digitalit&t — Bildungsorganisationen agil fUhren

3 Présenztage

Wahimodul 4 Wahimodul 5

Lernen und Zusammenarbeiten

in einer Kultur der Digitalitat Gesellschaft

Pflichtmodule

Digitalitédt — Neue Herausforderungen fiir Gesellschaft
und Bildung

FUhren im digitalen Zeitalter (2 ECTS)

Die digitale Transformation verdndert die Gesellschaft,
Arbeitswelt und Schule grundlegend. An welchen Kompe-
tenzen soll man sich im zunehmend digitalisierten Bil-
dungssystem orientieren? Und wie sieht das Bildungssys-
tem der Zukunft aus, das junge Menschen zu mUndigen
BUrgerinnen und Birgern in einer Kultur der Digitalitat
bildet. In diesem Modul findet eine vertiefte Auseinander-
setzung mit der Thematik Bildung und Digitaler Wandel
statt. Angeregt und inspiriert dazu werden die Teilneh-
menden u.a. durch Expert:innen aus Bildung und Wirt-
schaft, Exkursionen und im gemeinsamen Austausch.

Digitalit&dt - Bildungsorganisationen agil fihren

FUhren im digitalen Zeitalter (2 ECTS)

Was bedeuten neue Technologien, agile Arbeitsformen
und die digitale Vernetzung fir das Fihren von Verdnde-
rungsprozessen in Bildungsorganisationen? Wie kénnen
Verdnderungsprozesse in der Schule geplant und umge-
setzt werden? In diesem Modul findet eine vertiefte Aus-
einandersetzung mit der Thematik Leadership im digita-
len Zeitalter statt. Angeregt und inspiriert dazu werden
die Teilnehmenden u.a. durch Expert:innen, der Umset-
zung von unterschiedlichen Management- und Projekt-
methoden sowie den Austausch.

Daten in Schule und

DLE Learning
Circle

3 Prdsenztage

WahImodul 4a/5a

Studienreise
Digitalisierung

DLE Learning Circle

FUhren im digitalen Zeitalter (3 ECTS)

Beim DLE Learning Circle liegt der Fokus auf einem ei-
genen Projekt aus dem direkten Schulumfeld, das im
Verlauf des CAS umgesetzt wird. Der Abschluss bildet
ein Lab, an dem die Projekte den Stakeholdern vorge-
stellt werden.

Wahlpflichtmodule

— Studienreise (1.5 ECTS)

— Lernen und Zusammenarbeiten in einer Kultur der
Digitalitat (1.5 ECTS)

— Datenin Schule und Gesellschaft (1.5 ECTS)

Allgemeine Informationen

Kosten
Lehrgang komplett: 9200 CHF
Einzelne Module: Je nach Angebot 1300-1800 CHF

Kontakt
digitalebildung@phzh.ch
+4143 305 64 34

CAS Digital Leadership in Education, phzh.ch/weiterbildungssuche
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